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CONSTRUCTION FAILURE

JACOMA BRIDGE
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CONSTRUCTION FAILURE




Kerugian Akibat & Penyebab Construction

Failure

0 Biaya
0 Brand Image

0 Waktu

0 Korban Jiwa

0 Design

0 Pelaksanaan
O Manusia

0 Material

0 Cuaca

0 Metoda Kerja

0 Kesengajaan /Sabotase



How does an effective Project Manager
meet or exceed stakeholder expectations?

By balancing competing demands among :

RAKEERERT
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Definisi Proyek Sukses

PROJECT SUCCESS'!

Dalam periode waktu yang ditentt

Dalam anggaran biaya yang ditetapka
Pada kinerja atau tingkat spesifikasi yang
benar

Diterima oleh pelanggan (customer/user)

Dengan perubahan lingkup/scope yang
minimal atau atas persetujuan satu sama
lain
Tanpa mengganggu arus utama pekerjaan
ari organisasi
a mengubah budaya perusahaan.
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Sumber Daya Proyek

Y| Tenaga kerja manusia (Men)
Material '

@ Mesin

———

Metoda/Teknologi (Methods)

Uang (Money)

Sumber-sumber daya tersebut pada umumnya tidak tersedia
berlimpah sehingga merupakan kendala bagi pencapaian
tujuan, dan perlu ditangani secara saksama dengan
memperhatikan aspek ekonomis dan keberadaannya.

buana@2003
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The Man Behind The Gun

The truth is that any good modern
rifle is good enough. The
determining factor is the man

behind the gun.

— Thesdene Rossevelt —

AZ QUOTES




Kamera (The Gun) — Milea (Target)




The Man Behind The Gun







MSDM di Adhimix Precast Indonesi

Pengetahuan,
Ketrampilan &
Perilaku

Sikap, Karakter,
Motif
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KOMPETENSI

“ Employee Competencies
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FAKTOR KINERJA

1. Pengukuran Penilaian
2. SKK
3. Evaluasi SKK

SKILL KNOWLEDGES ¢ ABILITY

1. Proses Bisnis
2. Organisasi

3. RAM / RACI

4. Job Description

MOTIVATION

ATITUDES SITUATION EFFORT PERFORMANCE



Nine Box Appraisal Model

e Needs veets Excesds I

High Development Expectations Expectations
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Psikotes

Test Psikologi

Wawancara Test Kesehatan Penerimaan



TRAINING — BODY




TRAINING - MIND




TRAINING - HEART




SOUL

TRAINING




Safety Morning Talk
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Safety First I
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ity ML DA i . i I RUIMAH DI MAK menegaskan bertanggung jawab atas jatuhnya korban jiwa

tersebut.






